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DIE WELT HAT SICH DEUTLICH
GEWANDELT UND MIT IHR DER
BETRIEBLICHE ALLTAG. JA, SIE IST
KLEINER GEWORDEN. UND DER
VERDRANGUNGSWETTBEWERB MIT
JEDEM JAHR HERAUSFORDERNDER.
ABER WENN UNTERNEHMEN IHRE
CHANCEN ERKENNEN UND EFFIZIENT
NUTZEN WOLLEN, MUSSEN SIE MEHR
DENN JE PERMANENT AN SICH
ARBEITEN UND RECHTZEITIG IN EIN
GUT INTEGRIERTES GESAMTSYSTEM
INVESTIEREN: AUS SYSTEM, MENSCH
UND TECHNOLOGIE. SIE DABEI ZU
BERATEN, ZU UNTERSTUTZEN UND
ZU TRAINIEREN IST DIE MISSION VON
EWICO. GETRAGEN VON
GEGENSEITIGEM VERTRAUEN,
ABSOLUTER VERLASSLICHKEIT UND
EINER GUTEN ATMOSPHARE FUR
VISIONEN SIND WIR IHR TEAM
HINTER IHREM TEAM.
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Wenn es um unsere Arbeit mit Unternehmen geht, haben wir einen ein-
fachen Zugang: Wir sind dem Erfolg unserer Kunden verpflichtet. Nicht
nur in Bezug auf eine effiziente, verlassliche und ergebnisorientierte
Dienstleistung, sondern auch als strategischer Sparringpartner.

Von unserem Hauptsitz in Bozen und den Standorten Munchen und Verona
aus haben wir fUr unsere Kunden ein praxiserfahrenes Netzwerk an
Expertinnen und Experten aufgebaut. Von Nurnberg bis Mailand profitieren
zahlreiche Unternehmen aus den Kernsektoren Industrie, Handel und
Dienstleistung, dem Gesundheits- und Sozialwesen, von Versorgungs- und
IT-Unternehmen bis hin zur &ffentlichen Verwaltung von diesem Know-how.
Auch in Threm Unternehmen geht es uns darum, mit Fingerspitzengefthl und
Konsequenz mit lhren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zusammenzuar-
beiten. Immer mit dem Ziel lhre Projekte und die damit verbundenen
Prozesse von Beginn an richtig aufzusetzen und vor allem zu einem
erfolgreichen Abschluss zu bringen. Ob bei Strategie und Beratung oder der
Umsetzung, wir sind in unserer Arbeit von der Uberzeugung getragen, dass
beinahe alles womit Sie in |hrem Unternehmen konfrontiert werden,
komplexe Projekte sind. Projekte, die neben der Fachkompetenz, einem
integrierten System-Verstandnis und unserer besonderen Erfahrung in der
Integration der IT, vor allem eines brauchen: Soziale Kompetenz.
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UNSERE BERATER/-INNEN HABEN UMFANGREICHE FACH- UND ERFAHRUNGS-
KOMPETENZ

- in der methodischen Erarbeitung und Weiterbearbeitung von nachhaltigen Strategien
- hinsichtlich der Organisationsentwicklung und der Geschéftsprozesse

- und vor allem: viel Wissen und Erfahrung im Projektmanagement

BEI UNS MUSSEN ALLE FUNDIERTE IT-KENNTNISSE HABEN

- Business-IT Alignment: Know-how und Erfahrung bei der Informatisierung von Geschéafts-
prozessen

- Smart Working: Entwicklung und Implementierung einer Zusammenarbeitskultur

- Und Anwendung von IT-gestutzten Smart Working Tools

NACHHALTIGE VERANDERUNGEN SICHERSTELLEN, DAS IST IMMER UNSER ZIEL
- Von Sparring und Leadership

- Uber Consulting, Moderation, Coaching und Training

- Bis zur Resilienz und Agility

Seit unserer Grindung im Jahr 2000 begleitet uns eine einfache und richtungsweisende Idee:
Betriebswirtschaft, Informationstechnologie und soziale Kompetenz gehoéren flir eine erfolgreiche
Unternehmensentwicklung unabdingbar zusammen. Das sind die Erfolgsfaktoren fiir unsere
Arbeit.



In der heutigen Welt kann man nur erfolgreich sein, wenn man arbeitsteilig vorgeht. Auch tandard
wir selbst forcieren in unserem Netzwerk diese interdisziplindre Kooperation von Expertinnen standards
und Experten und Ihrem Unternehmen. Und so profitieren Sie als Kunde von Know-how und
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HARALD STEIER IST GRUNDER UND CEO
VON EWICO ITALIEN UND DEUTSCHLAND

Er hat einen Abschluss in Wirtschaftsinformatik an der
Wirtschaftsuniversitdt Wien und verbindet betriebswirt-
schaftliches Know-how und fundierte IT-Kenntnisse mit
konsequenter personlicher Weiterbildung und einer
25jahrigen Berufserfahrung. Seine Muttersprache ist
Deutsch, er spricht verhandlungsfahig Italienisch und
Englisch. Der Vater von zwei Téchtern lebt in Sudtirol
und Minchen. Er hat einen klaren Blick fur Prioritaten
und strukturierte Arbeitsweise, verliert dabei aber nie
die Menschen aus dem Auge. Besondere Erfahrungen
bringt Harald Steier beim Management von GroB-
projekten fir international agierende Unternehmen mit.
Aber auch die fachliche Begleitung der Organisations-
entwicklung in mittelstdndischen Unternehmen,
insbesondere bei den Schwerpunkten von Prozess-
und Serviceorientierung sind ihm wichtig. Ob seines
fundierten Know-hows und seiner breiten Erfahrung ist
er auch Experte fur die Optimierung und Automati-

sierung von Geschéftsprozessen in IT-Unternehmen

und die Einfihrung und des Aufbaus von ITIL unter
Berilicksichtigung von branchenspezifischen Besonder-

heiten.
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GLEICH VORWEG: WIR SPRECHEN IHRE SPRACHE.
WIR SIND EIN INTERKULTURELLES TEAM VON BE-
RATER/-INNEN, DIE DEUTSCH, ITALIENISCH UND
ENGLISCH SPRECHEN. DAS SCHAFFT KLARHEIT IN
DER KOMMUNIKATION. WIR SIND UBERZEUGT, DASS
DIE MITARBEITER/-INNEN IN ALLEN UNTERNEHMEN
EINE BESONDERE ERFOLGSKOMPONENTE SIND.
DARUM SIND DIE DREI GROBEN “V” IMMER DIE BASIS
FUR DIE ZUSAMMENARBEIT MIT UNSEREN KUNDEN:
GEGENSEITIGES VERTRAUEN IN KOMPETENZ UND
LEISTUNGSWILLEN, ABSOLUTE VERLASSLICHKEIT
VON ALLEN AKTEUREN UND EINE OFFENE
ATMOSPHARE FUR VISIONEN. SOZIALE KOMPETENZ,
FINGERSPITZENGEFUHL IN ALLEN SITUATIONEN,
ABER AUCH DIE NOTWENDIGE KONSEQUENZ SIND
DABEI NOTIG, UM IHR TEAM BESTMOGLICH ZzU
UNTERSTUTZEN UND WO ERFORDERLICH AUCH zU
FUHREN. DABE|I BLEIBEN WIR IMMER IHR TEAM
HINTER IHREM TEAM.




MATTEO DURIN IST PARTNER UND
AUDITOR ISO 9000 UND ISO 27000

Nach dem Studium der Wirtschaftswissenschaften
und einem Master in Unternehmensinnovation und
Wissensmanagement an der Universitat Trient ist
Matteo Durin bei ewico vor allem in der Beratung
und dem Projektmanagement flr betriebliche
Prozessoptimierung, der Einfihrung von Qualitats-
managementsystemen sowie der Informatisierung
von betrieblichen Prozessen zustdndig. Er ist
zudem Experte flur Datenschutz und Daten-
sicherheit mit Schwerpunkt o6ffentliches und
privates Gesundheitswesen, Banken und IT

Dienstleister.

MATTEO DURIN

CHRISTINE VIGL IST PARTNERIN UND
EXPERTIN FUR DEN FAKTOR MENSCH

Von Beginn ihrer Karriere an setzt Christine Vigl besonders
auf den Erfolgsfaktor Mensch. Nach dem Studium der
Wirtschaftsinformatik und Ausbildungen in Organisations-
entwicklung, hat sie eine Logotherapie- und eine
Coaching-Ausbildung absolviert. Christine Vigl entwickelt
als Expertin fur Projektmanagement, Personalentwick-
lung, Smart Working sowie Einzel- und Team-coachings
unser Angebot fiir unsere Kunden kontinuierlich weiter und

ist als Senior Consultant vor Ort bei unseren Kunden tétig.

ANDREAS DORMAYER IST CEO UND
PARTNER VON EWICO DEUTSCHLAND

Der studierte Diplom Wirtschaftsinformatiker hat seine
Schwerpunkte im Projektmanagement und beim
Aufbau und der Entwicklung von Smart Working
Systemen und entsprechenden Tools. Dariiber hinaus
ist Andreas Dormayer besonders erfahren als Projekt-
leiter in nationalen und internationalen Projekten bei
der Entwicklung und Einfihrung von Software-
systemen im Automotive-Bereich sowie im o6ffent-

lichen Sektor.

CHRISTINE VIGL

ANDREAS DORMAYER




COLLABORATIONS

CEVEY CONSULTING (Leadership)
Bernhard Cevey, Tobias Heisig

H.B.T. AKADEMIE (Resilience)
Sylvia Kéré Wellensiek

HVS CONSULTING (Information Security)

Michael Hochenrieder, Frank von Stetten

SARIX (Software Solutions)
Dieter Garber, Martin Geier

STO CONSULTING (Agile Methoden & Design Thinking)
Benjamin Ruppel

TAX CONSULTING (Merger & Acquisition)

Michele lori

STUDIO LEGALE
Avv. Marco Berti
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HARALD STEIER
CHRISTINE VIGL

MATTEO DURIN
ANDREAS DORMAYER
ALESSIO DE VESCOVI
VIVIEN MARSCH

GISELLA NOVELLI D'INCA

STEFANIE BARCATTA
DANIELE DE FELICE
ORIANA PAGANO

TIM MATSOUKAS
NICOLA SCHMID-BURGK

ELFI HEISS

CLARISSA EDEL

CHIARA ALBERTO

LISA PITTERTSCHATSCHER

SABINE STEIER



ITALIEN

Labormed (B2)

Alperia AG (BZ)

Landesverband der Handwerker (BZ)

Altenheim Laas Schluderns (BZ)

Loacker AG (B2)

Alupress AG (BZ)

Maico (B2)

Apparatebau GmbH (BZ)

Marienklinik (BZ)

Assiconsult (BZ)

Milchhof Sterzing Gen.mbH (BZ)

Aster Holzbau GmbH (BZ)

Milkon Sidtirol Gen.mbH (B2)

Athesia AG (BZ)

Pedrazzoli AG (VI)

Autonome Provinz Bozen - Stdtirol (BZ)

Plank GmbH (B2)

Bezirksgemeinschaft Eisacktal (BZ)

Plose Quelle AG (B2)

Business Location Stidtirol AG (BZ)

Polyfaser GmbH (BZ)

SUNG

Brennercom AG (BZ)

Previmedical AG (TV)

Biirgerheim Schlanders (BZ)

Privatklinik Bonvicini (BZ)

Sidtiroler Bauernbund (B2)

DEUTSCHLAND, OSTERREICH, SCHWEIZ

Caritas Diézese Bozen-Brixen (BZ)

Privatklinik Martinsbrunn (BZ)

Sudtiroler Gemeindenverband (BZ)

AeroGround Flughafen Miinchen GmbH (D)

Centro Sviluppo Commercio Turismo e Terziario Veneto, (PD)

Privatklinik Villa Melitta (BZ)

Stdtiroler Marketing Gesellschaft (BZ)

BMW AG (D)

Sidtiroler Sanitatsbetriebe (BZ)

Continental AG (D)

DATEF AG (B2)

Prodata GmbH (BZ)

ELLER GmbH (BZ)

Raiffeisenkasse Bruneck (BZ)

Systems KG, (BZ)

Crown Gabelstapler GmbH & Co. (D)

Erca s.r.l. & Ercashopping s.r.l. (BZ)

Raiffeisenkasse Meran (BZ)

Telser Tiren OHG (B2)

Diaverum Deutschland GmbH (D)

Therme Meran AG (B2)

Flughafen Miinchen GmbH, Miinchen (D)

Erdbau GmbH (B2)

Raiffeisenverband Siidtirol (BZ)

Européische Akademie Bozen (BZ)

Rehatechnologie (BZ)

Trony s.r.l. (B2)

FrauenInformationszentrum Vorarlberg (A)

Fercam AG (BZ)

Rubner Holding (BZ)

Formazione e Lavoro - Federazione delle Cooperative Trentine (TN)

RUN- Raising Unified Network (BZ)

Freie Universitat Bozen (BZ)

SEAB AG (B2)

Gemeinde Brixen (B2)

Seeber GmbH (B2)

U.PI.PA(TN) Fritzmeier Group (D)
UN International Computing Centre (BR) Garbagas (CH)
Unternehmerverband Siidtirol (BZ) Langenscheidt AG (D)
Verband der Seniorenwohnheime (BZ) Manor (CH)

Gemeinde Bruneck (BZ)

SIAG (BZ)

Verband der Volkshochschulen (BZ)

Michael Huber Group (D)

Volta AG (B2)

Mirion (D)

GKN Driveline (BZ)

Sportler AG (BZ)

Handels- und Dienstleistungsverband Stdtirol (BZ)

Stadtwerke Brixen (BZ)

Volta Macchine GmbH (BZ)

Minchener Riickversicherungsgesellschaft AG (D)

Hogast (BZ)

Stadtwerke Meran (B2)

WeiBes Kreuz (BZ)

Munich RE (D)

WIFI (B2)

Syngenta (CH)

IDM Siidtirol (BZ)

Stiftung Altenheim Brixen (BZ)

Institut fiir Wirtschaftsférderung (BZ)

Stiftung Lorenzerhof (BZ)

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit der Universitat Padua (PD)

Tech Tirol, Innsbruck (A)

Inteliquent S.p.A (CA)

Stiftung Vital (BZ)

Witted GmbH (TN)

UBS (CH)

Wohnbauinstitut WOBI (BZ)

URSA Int., Osterreich (A)
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